
 

 S. 1 

Standort:    Name    ________________________________________________ 

Adresse des Standorts  ________________________________________________ 

(Land, Stadt und/oder Straße) ________________________________________________ 

 

Hintergrundinformationen 

Bitte geben Sie den Standort ein,   __________________________ 

der der DUNS-Nummer entspricht. 

 

Zahl der Mitarbeiter vor Ort (inkl. Leiharbeiter): 

□ 0-9  

□ 10-49 

□ 50-99 

□ 100-249 

□ 250-499 

□ ≥ 500 

 

Hauptsitz: □ Ja 

□ Nein 

Lieferanten-Nummer (Zutreffendes bitte ausfüllen) 

DUNS-Nummer:   ____________________________________________________________ 

Sonstige (bitte angeben):  ____________________________________________________________ 

 

 

 

Mutter- 

gesellschaft:    Name:    ____________________________________________________ 

Adresse der Muttergesellschaft ____________________________________________________ 

(Land, Stadt und/oder Straße): ____________________________________________________ 

 

Zahl der Mitarbeiter vor Ort (inkl. Vertragsarbeiter): 

□ 0-9  

□ 10-49 

□ 50-99 

□ 100-249 

□ 250-499 

□ ≥ 500 

Geschäftsbereich: _____________________________________________________________________ 

 

 

Ausgefüllt 

von:  Name: ____________________________________________________________________________ 

Position: ____________________________________________________________________________ 

E-Mail ____________________________________________________________________________ 

Tel.:  ____________________________________________________________________________ 

 

 



 

 S. 2 

 

A. Geschäftsführung (allgemein) 

 

1a. Gibt es in Ihrem Unternehmen eine für soziale Nachhaltigkeit 

hauptverantwortliche Person?* 

 

□ Ja  

□ Nein 

 

Wenn ja, bitte angeben: 

Name: ____________________________________________________________________ 

E-Mail: ______________________________________________________________________ 

Position: ___________________________________________________________________ 

 

 

1b. Gibt es in Ihrem Unternehmen eine für Compliance hauptverantwortliche 

Person?* 

 

□ Ja  

□ Nein 

 

Wenn ja, bitte angeben: 

Name: ____________________________________________________________________ 

E-Mail: ______________________________________________________________________ 

Position: ___________________________________________________________________ 

 

1c. Gibt es in Ihrem Unternehmen eine für ökologische Nachhaltigkeit 

hauptverantwortliche Person?* 

 

□ Ja  

□ Nein 

Wenn ja, bitte angeben: 

Name:  ____________________________________________________________________ 

E-Mail: ______________________________________________________________________ 

Position: ___________________________________________________________________ 

 

* Bitte geben Sie die Kontaktdaten an, selbst wenn es dieselbe Person ist wie oben. 

 

 

 



 

 S. 3 

 

A. Geschäftsführung (allgemein) 

 

2. Veröffentlicht Ihr Unternehmen einen VSR-/Nachhaltigkeitsbericht? 

 

□ Ja, nach GRI- bzw. anderen international anerkannten Standards 

 

Bitte geben Sie den Namen des international anerkannten Standards an 

_____________________ 

Bitte Bericht hochladen.  

 

□ Ja, aber nicht nach anderen international anerkannten Standards.  

Bitte Bericht hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

2a. Sofern 2 mit „Ja“ beantwortet wurde: Ist eine Prüfung/Bestätigung Ihres jüngsten 

Berichts durch einen Dritten erfolgt? 

 

□ Ja, das Bestätigungsschreiben ist in dem Bericht enthalten.  

 

□ Ja, aber das Bestätigungsschreiben ist nicht in dem Bericht enthalten.  

 

□ Nein 

 

 

 

3. Verfügt Ihr Unternehmen über einen Verhaltenskodex? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

3a. Sofern Frage 3 mit „Ja“ beantwortet wurde: Organisieren Sie Schulungen zum 

Verhaltenskodex für Ihre Mitarbeiter? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen. 

 

□ Nein, aber wir kommunizieren unseren Verhaltenskodex über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 



 

 S. 4 

 

A. Geschäftsführung (allgemein) 

 

4. Gibt es in Ihrem Unternehmen einen Beschwerdemechanismus, durch den betroffene 

Interessengruppen und Rechteinhaber Beschwerden vorbringen und diese vom Unternehmen 

behandeln lassen können? 

 

□ Ja, wir verfügen über einen Beschwerdemechanismus, der sowohl unseren Mitarbeitern 

als auch externen Interessengruppen (z.B. Lieferanten, Gemeinschaften) und unserer 

gesamten Lieferkette zur Verfügung steht. 

Bitte hochladen.  

 

□ Ja, wir haben einen internen Beschwerdemechanismus, der nur den Mitarbeitern unseres 

Unternehmens zur Verfügung steht.  

Bitte Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 5 

 

B. Arbeitsbedingungen und Menschenrechte 

 

5. Verfügt Ihr Unternehmen über eine formelle Richtlinie zu Arbeitsbedingungen und 

Menschenrechten? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

5a. Sofern Frage 5 mit „Ja“ beantwortet wurde: Welche der folgenden Bereiche werden von dieser 

Richtlinie abgedeckt? 

 

□ Kinderarbeit und junge Arbeitnehmer 

 

□ Löhne und Sozialleistungen 

 

□ Arbeitszeit 

 

□ Moderne Sklaverei (d.h. Sklaverei und erzwungene bzw. unter Zwang geleistete Arbeit 

und Menschenhandel) 

 

□ Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen 

 

□ Belästigung und Nichtdiskriminierung 

 

 

 

5b. Sofern 5 mit „Ja“ beantwortet wurde: Organisieren Sie Schulungen für ihre Mitarbeiter zu 

dieser Richtlinie? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein, aber wir kommunizieren sie über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 6 

 

B. Arbeitsbedingungen und Menschenrechte 

 

6.  Verfügt Ihr Standort über ein Managementsystem zur Handhabung von Fragen der 

Arbeitsbedingungen und Menschenrechte? 

 

□ Ja, wir verfügen über ein international anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem 

Bitte folgende Informationen angeben:  

Zertifizierende Stelle  ____________________________________________________________ 

Zertifikats-Nummer  ____________________________________________________________ 

Gültig bis   ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, wir verfügen über ein national anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben:  

Zertifizierende Stelle  ____________________________________________________________ 

Zertifikats-Nummer  ____________________________________________________________ 

Gültig bis   ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, aber das System ist nicht zertifiziert.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 7 

 

C. Arbeitsschutz 

 

7. Verfügt Ihr Unternehmen über eine formelle, schriftliche Arbeitsschutzrichtlinie, die den 

nationalen Gesetzen, Branchenanforderungen und internationalen Standards entspricht? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

7a. Sofern Frage 7 mit „Ja“ beantwortet wurde: Welche der folgenden Bereiche werden von dieser 

Richtlinie abgedeckt? 

 

□ Persönliche Schutzausrüstung 

 

□ Maschinensicherheit 

 

□ Katastrophenbereitschaft 

 

□ Stör- und Unfallmanagement 

 

□ Arbeitsplatz-Ergonomie 

 

□ Handhabung von Chemikalien 

 

□ Brandschutz 

 

 

 

7b. Sofern Frage 7 mit „Ja“ beantwortet wurde: Organisieren Sie Schulungen für Ihre 

Mitarbeiter zu dieser Richtlinie? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein, aber wir kommunizieren sie über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 



 

 S. 8 

 

C.   Arbeitsschutz 

 

8. Verfügt Ihr Standort über ein Arbeitsschutz-Managementsystem? 

 

□ Ja, wir verfügen über ein international anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, wir verfügen über ein national anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, aber das System ist nicht zertifiziert.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 9 

 

D. Unternehmensethik 

 

9. Verfügt Ihr Unternehmen über eine formelle Richtlinie zur Unternehmensethik? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

9a. Sofern Frage 9 mit „Ja“ beantwortet wurde: Welche der folgenden Bereiche werden von dieser 

Richtlinie abgedeckt? 

 

□ Korruption, Erpressung und Bestechung 

 

□ Datenschutz 

 

□ Finanzielle Verantwortung (genaue Aufzeichnungen) 

 

□ Offenlegung von Informationen 

 

□ Fairer Wettbewerb 

 

□ Interessenkonflikte 

 

□ Plagiate 

 

□ Geistiges Eigentum 

 

□ Ausfuhrkontrollen und Wirtschaftssanktionen 

 

□ Whistleblowing und Schutz vor Vergeltung 

 

 

 

9b. Sofern Frage 9 mit „Ja“ beantwortet wurde: Organisieren Sie Schulungen für Ihre Mitarbeiter zu 

dieser Richtlinie? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein, aber wir kommunizieren sie über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 



 

 S. 10 

 

E. Umwelt 

 

10. Verfügt Ihr Unternehmen über eine formelle Umweltrichtlinie, die eine Verpflichtung zu 

gesetzesmäßigem Handeln, kontinuierlicher Messung und kontinuierlicher Verbesserung der 

Umweltleistung anhält? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein, aber wir kommunizieren sie über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

10a. Sofern Frage 10 mit „Ja“ beantwortet wurde: Welche der folgenden Bereiche werden von 

dieser Richtlinie abgedeckt? 

 

□ Treibhausgasemissionen, Energieeffizienz und erneuerbare Energien 

 

□ Wasserqualität und -verbrauch 

 

□ Luftqualität 

 

□ Management nachhaltiger Ressourcen und Abfallreduzierung 

 

□ Verantwortungsbewusstes Chemikalienmanagement 

 

□ Sonstige Bereiche (bitte angeben) 

________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

10b. Sofern Frage 10 mit „Ja“ beantwortet wurde: Organisieren Sie Schulungen für Ihre Mitarbeiter 

zu dieser Richtlinie? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein, aber wir kommunizieren sie über Intranet/Broschüren usw.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 



 

 S. 11 

 

E.     Umwelt 

 

11. Verfügt Ihr Standort über ein Umwelt-Managementsystem? 

 

□ Ja, wir verfügen über ein international anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, wir verfügen über ein national anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, aber das System ist nicht zertifiziert.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

11a. Verfügt Ihr Standort über ein Umweltprogramm, das Ziele, Aktivitäten und 

Leistungsüberwachung enthält, um seine Umweltleistung kontinuierlich zu verbessern? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen, der die Ziele erläutert sowie Maßnahmen, um 

diese zu erreichen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 12 

 

E.    Umwelt 

 

12. Verfügt Ihr Standort über ein Energie-Managementsystem? 

 

□ Ja, wir verfügen über ein international anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, wir verfügen über ein national anerkanntes, zertifiziertes Managementsystem.  

Bitte folgende Informationen angeben: 

Zertifizierende Stelle: ____________________________________________________________ 

Zertifikat-Nummer:  ____________________________________________________________ 

Gültig bis:    ____________________________________________________________ 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Ja, aber das System ist nicht zertifiziert.  

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

12a. Wissen Sie, wie viel Prozent der im Laufe des letzten Kalenderjahres an Ihrem Standort 

verwendeten Energie aus erneuerbaren Quellen stammt? 

 

□ Ja 

 

□ Nein 

 

 

 

12b. Sofern Frage 12a mit „Ja“ beantwortet wurde, bitte den Prozentsatz (%) angeben: 

 

□ 100% 

 

□ 75-99% 

 

□ 50-74% 

 

□ 25-49% 

 

□ Weniger als 25% 



 

 S. 13 

 

E.    Umwelt 

 

13. Verwendet ihr Standort bei der Produktion oder im Betrieb Stoffe, die Einschränkungen 

unterliegen? 

 

□ Ja 

 

□ Nein 

 

 

 

13a. Sofern Frage 13a mit „Ja“ beantwortet wurde: Verfügt Ihr Standort über ein schriftliches 

Verfahren zur Handhabung von Stoffen, die Einschränkungen unterliegen? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

14. Verfügt Ihr Unternehmen über einen aktuellen CDP-Score? 

 

□ Ja 

 

□ Nein 

 

 

 

14a. Sofern Frage 14 mit „Ja“ beantwortet wurde, bitte den Score angeben:  

 

Klimawandel:  __________________________________________________________ 

 

Wasser:   __________________________________________________________ 

 

Wälder – Rinder:   __________________________________________________________ 

 

Wälder – Holz:  __________________________________________________________ 

 

Wälder – Palmöl:  __________________________________________________________ 

 

 

 

 

 



 

 S. 14 

 

F. Lieferantenmanagement 

 

15. Gibt es in Ihrem Unternehmen festgelegte CSR-/Nachhaltigkeitsanforderungen für 

Lieferanten? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

15a. Sofern Frage 15 mit „Ja“ beantwortet wurde: Welche Bereiche werden durch diese 

Anforderungen abgedeckt? 

 

□ Kinderarbeit und junge Arbeitnehmer 

 

□ Löhne und Sozialleistungen 

 

□ Arbeitszeit 

 

□ Moderne Sklaverei (d.h. Sklaverei, Dienstbarkeit und erzwungene bzw. unter Zwang 

geleistete Arbeit und Menschenhandel) 

 

□ Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen 

 

□ Belästigungen und Nichtdiskriminierung 

 

□ Arbeitsschutz 

 

□ Korruption, Erpressung und Bestechung 

 

□ Privatsphäre und Datenschutz 

 

□ Fairer Wettbewerb und Kartellrecht 

 

□ Interessenkonflikte 

 

□ Whistleblowing und Schutz vor Vergeltung 

 

□ Treibhausgasemissionen, Energieeffizienz und erneuerbare Energien 

 

□ Wasserqualität und -verbrauch 

 

□ Luftqualität 



 

 S. 15 

 

F.   Lieferantenmanagement 

 

□ Management nachhaltiger Ressourcen und Abfallreduzierung 

 

□ Verantwortungsbewusstes Chemikalienmanagement 

 

□ Sonstige Bereiche (bitte angeben) 

_____________________________________________________________________________________ 

 

 

 

15b. Sofern Frage 15 mit „Ja“ beantwortet wurde: Nutzt Ihr Unternehmen einen der folgenden 

Kanäle, um Ihren Lieferanten die CSR-/Nachhaltigkeitsanforderungen zu vermitteln? 

 

□ In den allgemeinen Geschäftsbedingungen enthalten 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Lieferantenschulung 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Verhaltenskodex für Lieferanten/Nachhaltigkeitsrichtlinie für Lieferanten 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Unternehmerwebsite/Lieferantenportal 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Keine 

 

 

 

15c. Über welche Prozesse verfügt Ihr Unternehmen, um zu prüfen, ob die Lieferanten Ihre 

Anforderungen erfüllen? 

 

□ Third-Party-Audits (von einer akkreditierten Zertifizierungsstelle durchgeführt) 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Second-Party-Audits (von Ihrem Unternehmen durchgeführt) 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen. 

 

□ Selbstauskunftsfragebogen 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen. 

 

□ Keine 

 

 



 

 S. 16 

 

G. Verantwortungsbewusste Beschaffung von Rohstoffen 

 

Diese Frage ist für Dienstleister nicht relevant. 

 

16. Ist eines der folgenden Materialien in Ihren Produkten enthalten? (Zutreffendes bitte 

ankreuzen.) 

 

□ Aluminium/Bauxit 

 

□ Kobalt 

 

□ Kupfer 

 

□ Glas (Quarzsand) 

 

□ Gold 

 

□ Graphit 

 

□ Leder 

 

□ Lithium 

 

□ Glimmer 

 

□ Nickel 

 

□ Palladium 

 

□ Sonstige seltene Erden 

 

□ Gummi (natürlich) 

 

□ Stahl/Eisen 

 

□ Tantal 

 

□ Zinn 

 

□ Wolfram 

 

□ Zink 

 

□ Nichts davon 

 



 

 S. 17 

 

G.    Verantwortungsbewusste Beschaffung von Rohstoffen 

 

Diese Frage ist für Dienstleister nicht relevant. 

 

16a. Sofern Frage 16 nicht mit „Nichts davon“ beantwortet wurde: Verfügt Ihr Unternehmen 

über eine Richtlinie für die verantwortungsbewusste Beschaffung dieser Rohstoffe? 

 

□ Ja 

Bitte entsprechenden Beleg hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

16b. Sofern Tantal, Zinn, Wolfram oder Gold ausgewählt wurden: Verfügt Ihr Unternehmen 

über ein unternehmensweites Berichtsformular für Konfliktmaterialien? 

 

□ Ja 

Bitte CMRT-Vorlage hochladen. 

 

□ Nein 

 

 

 

16c. Sofern Kobalt ausgewählt wurde: Verfügt Ihr Unternehmen über ein unternehmensweites 

Berichtsformular für Kobalt (CRT)? 

 

□ Ja 

Bitte CRT-Vorlage hochladen.  

 

□ Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 S. 18 

 

H. Zusätzliche Informationen 

 

17. Haben Sie noch weitere Informationen/Zertifikate, die Sie uns zukommen lassen wollen? 

 

□ Ja 

Bitte hochladen und mit „17“ kennzeichnen.  

 

□ Nein 


